
    der kvhs Bad Dürkheim

 
 
1.  Identität und Auftrag 

      • Wir sind eine Weiterbildungseinrichtung 
des Landkreises Bad Dürkheim und  
arbeiten im öffentlichen Auftrag. 

      • Wir sind mit 12 örtlichen Volkshoch-
schulen Mitglied im Verband der Volks-
hochschulen von Rheinland-Pfalz e.V. 
und staatlich anerkannt. 

      • Unsere Arbeitsgrundlagen sind das 
rheinland-pfälzische Weiterbildungs-
gesetz und unsere Satzung. Unsere  
Arbeit ist gemeinnützig. 

 

2.  Werte 

      • Wir orientieren uns an den beruflichen, 
sozialen und persönlichen Bedürfnissen 
unserer Kundinnen und Kunden. 

      • Wir sind überparteilich, gemeinwohl- 
orientiert, weltanschaulich und  
konfessionell neutral. 

 

3.  Unternehmensziele 

      • Wir verstehen uns als Vermittlerin aller 
Bildungsfragen. 

      • Wir leisten einen Beitrag zu Chancen- 
gerechtigkeit und Integration. 

      • Die Zufriedenheit unserer Teilnehmer/ 
-innen und Kund/-innen ist uns  
besonders wichtig. 

 

4.  Teilnehmende, Kundinnen  
und Kunden 

      • Wir wenden uns an alle, unabhängig 
von Herkunft, Bildungsstand und  
Weltanschauung.

5.  Fähigkeiten 

      • Wir arbeiten kundenfreundlich und  
zuverlässig. Unsere Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter haben ein hohes Maß 
an Engagement, Professionalität und 
Fachkenntnis. 

      • Unsere Kursleitenden bilden sich  
regelmäßig fort und gewährleisten 
einen qualifizierten und abwechslungs-
reichen Unterricht. 

 

6.  Leistungen 

      • Wir veröffentlichen unser Bildungs- 
angebot auf vielfältige Weise. 

      • Wir bieten anerkannte Abschlüsse  
und Zertifikate an. 

      • Unseren Mitwirkenden geben wir  
Gelegenheit zur Weiterbildung. 

      • Wir ermöglichen eine Weiterbildung  
in Wohnnähe. 

      • Wir bieten kostenfreie Bildungs-  
und Lernberatung. 

 

7.  Gelungenes Lernen 

      • …wenn vhs „Lust auf Lernen: ein 
Leben lang“ macht. 

      • Gelerntes trägt zu einer besseren  
Orientierung im persönlichen, 
beruflichen und gesellschaftlichen  
Umfeld bei. 

      • Wir setzen Lernmethoden ein, die sich 
an den Wünschen, Möglichkeiten und 
Lebenserfahrungen der Teilnehmenden 
orientieren. 

 


